


City & Guilds will quality assure translation materials and monitor the take up of Welsh
medium qualifications. City & Guilds will provide information to the regulatory authorities on
request.

External Quality Assurance

City & Guilds will provide Welsh language support to centres for the external quality
assurance of assessments undertaken through the medium of Welsh.

City & Guilds will make every effort to recruit bilingual External Quality Assurers
(Qualification Consultants) where the need is identified.
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Polisi laith Gymraeg

Pwrpas City & Guilds yw i alluogi pobl a sefydliadau i ddarganfod eu potensial a datblygu y
gwybodaeth a'r sgiliau angenrheidiol ar gyfer tyfiant personol ac economaidd.

Mae City & Guilds yn cydnabod pwysigrwydd cefnogi'’r iaith Gymraeg ym mhob agwedd ar
fywyd a'i gyfraniad i wireddu'r pwrpas hwn yn ei waith yng Nghymru.

Cefndir
Sefydlodd Deddf yr laith Gymraeg 1993 yr egwyddor yn y gweithle yng Nghymru y dylai cyrff

cyhoeddus drin y Gymrae



ymgeiswyr sy’n dilyn cymwysterau drwy gyfrwng y Gymraeg. Bydd City & Guilds yn rhoi
gwybodaeth i'r awdurdodau rheoleiddio ar gais.

Sicrhau Ansawdd Allanol

Bydd City & Guilds yn darparu cymorth Cymraeg i ganolfannau ar gyfer sicrhau ansawdd
asesiadau a wnaed drwy gyfrwng y Gymraeg yn allanol. Bydd City & Guilds yn gwneud pob
ymdrech i recriwtio Sicrhawyr Ansawdd Allanol Dwyieithog lle nodir bod angen.

Tystysgrifau Dwyieithog

Bydd City & Guilds yn cynhyrchu tystysgrifau dwyieithog i ddysgwyr sydd wedi gwneud eu
hasesiad i gyd neu’n rhannol drwy gyfrwng y Gymraeg. Rhaid i ganolfannau wneud cais am
dystysgrifau dwyieithog 4 wythnos cyn eu hawlio.

Mae'r tystysgrifau dwyieithog yn adlewyrchu gallu’r unigolion i gyrraedd safonau
angenrheidiol y cymhwyster penodol ac nid ydynt yn dangos gallu yn y Gymraeg.

Gwasanaeth i Gwsmeriaid
Bydd City & Guilds yn ymateb i'w gwsmeriaid yn Gymraeg yn ysgrifenedig ac ar lafar.

Gwnaiff City & Guilds pob ymdrech i hysbysebu am staff dwyieithog a’u recriwtio.
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